FOR.TE.  FONDIR

Per lo sviluppo della formazione continua, sono operanti due fondi
paritetici interprofessionali: FOR.TE.e FONDIR. Il primo deriva da un
accordo sottoscritto da Confcommercio con Cgil, Cisl e Uil; il secon-
do da un accordo tra Confcommercio e Manageritalia.

FOR.TE. e FONDIR sono destinati, secondo la legge, a finanziare la
formazione continua peridipendenti defle imprese del commercio,
del turismo e dei servizi. In particolare, FOR.TE. si rivolge ad operai,
impiegati e quadri, FONDIR ai dirigenti. | vantaggi sono evidenti,
poiché con I'adesione ai fondi, le imprese non devono districarsi tra
complesse procedure amministrative, ma possono investire nella
formazione utilizzando le risorse destinate al sistema pubblico.

Per le aziende iscriversi a FOR.TE. e a FONDIR non costa nulla, per-
ché i fondi sono finanziati con il contributo dello 0,30% gia versato
dalle imprese all'INPS per la disoccupazione.

E dunque possibile fare formazione senza costi aggiuntivi.

Per ulteriori informazioni, rivolgiti alla tua Associazione,
oppure contatta

FOR.TE. Tel.06.5866255 - www.fondoforte.it

FONDIR Tel. 06.5866374 - www.fondir.it



